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Popis projektu  

Projekt je zaměřen primárně na rozvoj odborných znalostí a dovedností zaměstnanců 8 
členů sdružení Klub personalistů kraje Vysočina, o.s.  
 

Moravské kovárny se v roce 2011 zapojili svou účastí na celkem 34 kurzech. Celkem 
bylo ve sledovaném období podpořeno 316 absolventů kurzů. 
 

Z uvedeného počtu kurzů zaujímal nejvýznamnější pozici blok vzdělávání pro mistry a 
střední management, kdy proběhlo pro 4 skupiny pracovníků celkem 14 školících dnů, během 
kterých bylo proškoleno 37 účastníků ve dvoudenním a 36 účastníků v pětidenním školení. 

Cílem tohoto cyklu vzdělávání byla výuka a rozvoj manažerských dovedností u mistrů, 
lídrů týmů a nižšího managementu. Úkolem účastníků bylo rozvíjet komunikaci s podřízenými a 
nadřízenými, nebát se převzít zodpovědnost, efektivněji a samostatněji řešit svěřené úkoly. 
 
 

         


